
 
 

 

ZAPROSZENIE DO ZŁOZENIA OFERTY 

„Usługa oceny eksperckiej zgłoszeń do Konkursu „Pracodawca Jutra”,  

edycja VI” 

p/146/DRK/2022 

 

I. ZAMAWIAJĄCY  

Polska Agencja Rozwoju Przedsiębiorczości  

ul. Pańska 81/83  

00-834 Warszawa 

www.parp.gov.pl  

 

Osoba do kontaktów w sprawie zapytania:  

Tomasz Kozina  

Biuro Zamówień Publicznych 

e-mail: bzu@parp.gov.pl  

tel. 22 432 86 51 

 

II. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA  

1. Przedmiotem zamówienia jest wykonanie usługi eksperckiej oceny merytorycznej  

I stopnia  inicjatyw zgłoszonych do Konkursu „Pracodawca Jutra”, edycja VI. 

2. Zamówienie będzie realizowane w  3 częściach :  

1) Część 1 – ocena ekspercka 27 inicjatyw dot. branży finansowej, informatycznej, 

turystycznej, budowlanej, odzysku materiałowego surowców, żywności wysokiej 

jakości; 

2) Część 2 – ocena ekspercka 27 inicjatyw dot. branży opieki zdrowotnej i pomocy 

społecznej, nowoczesnych usług biznesowych, komunikacji marketingowej, 

gospodarki wodno-ściekowej i rekultywacji, chemicznej, przemysłu lotniczo-

kosmicznego, handlu, sektora usług rozwojowych; 

3) Część 3 – ocena ekspercka 27 inicjatyw dot. branż edukacyjnych, nauki i rozwoju 

techniki, działalności związanej z kulturą, rozrywką i rekreacją, hotelarstwem, 

działalności profesjonalnej naukowej i technicznej, transportem lądowym, dostawą 

wód, działalności związanej z czyszczeniem i praniem wyrobów włókienniczych, 

przetwórstwem przemysłowym, wytwarzaniem i zaopatrywaniem w energię 

elektryczną, gaz, parę wodną, gorącą wodę i powietrze do układów klimatyzacyjnych, 

działalności związanej z obsługą rynku nieruchomości, motoryzacją  

(z uwzględnieniem elektromobilności), telekomunikacyjnej i cyberbezpieczeństwa. 
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3. Każda inicjatywa zostanie zostać oceniona niezależnie przez dwóch ekspertów 

Wykonawcy. Przed rozpoczęciem oceny, Wykonawca dostarczy Zamawiającemu 

„Deklarację bezstronności i poufności” ekspertów (wg załącznik nr 1 do Zaproszenia). 

Wykaz podmiotów, które zgłosiły inicjatywy do Konkursu „Pracodawca Jutra” edycja VI 

stanowi załącznik nr 2 do Zaproszenia.  

4. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia i warunki wykonania zamówienia zostały 

określone w Opisie przedmiotu zamówienia, stanowiącym załącznik nr 3 do Zaproszenia, 

i we wzorze umowy, stanowiącym załącznik nr 4 do Zaproszenia. 

5. Przedmiot zamówienia określony został we Wspólnym Słowniku Zamówień kodem CPV: 

71621000-7 Usługi w zakresie analizy lub konsultacji technicznej 

6. Zamawiający dopuszcza składanie ofert na jedną lub więcej części zamówienia przez 

tego samego Wykonawcę. 

7. Postępowanie prowadzone jest z wyłączeniem przepisów ustawy z dnia 11 września 

2019 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz.U.2021 r. poz. 1129 ze zm.). 

 

III. TERMIN REALIZACJI  

Zamówienie będzie realizowane do 15 maja 2022 roku, z zastrzeżeniem, że  

zakończenie eksperckiej oceny merytorycznej I stopnia, i przekazanie Zamawiającemu 

dokumentacji związanej z oceną zgłoszonych inicjatyw powinno nastąpić w terminie do 10 

dni roboczych od dnia otrzymania przez Wykonawcę formularzy zgłoszeń wraz z kartami 

oceny. 

 

IV. WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU 

O udzielenie zamówienia może ubiegać się Wykonawca, który dysponuje lub będzie 

dysponował co najmniej dwiema osobami zdolnymi do wykonania zamówienia (ekspertami), 

z których każda będzie legitymować się: 

1) wykształceniem wyższym; 

2) doświadczeniem nabytym w okresie ostatnich 5 lat przed upływem terminu składania 

ofert w ocenie 15 projektów/zgłoszeń w konkursach (w tym także tych 

finansowanych ze środków publicznych) dotyczących inicjatyw edukacyjnych;  

3) doświadczeniem nabytym w okresie ostatnich 5 lat przed upływem terminu składania 

ofert we wdrażaniu lub ocenie lub upowszechnianiu projektów/ inicjatyw z zakresu 

społecznej odpowiedzialności biznesu (tzw. CSR) lub z zakresu zarządzania zasobami 

ludzkimi; 

lub  

4) doświadczeniem nabytym w okresie ostatnich 5 lat przed upływem terminu składania 

ofert w organizacji praktyk i staży w Polsce lub doświadczeniem w pracy z 

przedsiębiorcami w zakresie nawiązywania lub prowadzenia przez nich współpracy ze 

szkołami zawodowymi/szkołami wyższymi w zakresie praktycznej nauki 

zawodu/kształcenia młodocianych/praktyk/staży; 



 
lub 

5) doświadczeniem nabytym w okresie ostatnich 5 lat przed upływem terminu składania 

ofert w zakresie we wdrażaniu lub ocenie lub upowszechnianiu projektów 

i programów rozwojowych dedykowanych grupom pracowników w wieku powyżej 50 

roku życia. 

 

V.  WYKAZ DOKUMENTÓW POTWIERDZAJĄCYCH SPEŁNIANIE WARUNKÓW UDZIAŁU, O 

KTÓRYCH MOWA W PKT IV 

1. W celu potwierdzenia spełniania warunków, Wykonawca złoży Wykaz osób (ekspertów), 

które będą uczestniczyć w wykonaniu zamówienia wraz z informacjami na temat ich  

doświadczenia i wykształcenia niezbędnych do wykonania zamówienia. Wzór tego 

wykazu stanowi Załącznik nr 5 do Zaproszenia. 

2. W przypadku złożenia oferty na więcej niż jedną część zamówienia i gdy wykaz osób 

(ekspertów), które będą uczestniczyć w wykonaniu zamówienia jest taki sam dla każdej 

części zamówienia, możliwe jest złożenie jednego wykazu. W przypadku różnych osób 

należy złożyć wykaz dla każdej części osobno. 

3. Ocena spełnienia warunków zostanie dokonana na zasadzie „spełnia/nie spełnia” na 

podstawie wykazu. 

4. W przypadku niezłożenia wykazu wraz z ofertą lub wątpliwości co do treści wskazanych  

w wykazie, Zamawiający zwróci się do Wykonawcy o uzupełnienie/wyjaśnienie, przy 

czym uzupełnienie dokumentu ma charakter jednorazowy 

5. Oferta Wykonawcy, który nie spełnia ww. warunków, zostanie odrzucona. 

 

VI. KRYTERIA OCENY OFERT  

1. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie kierować się następującym 

kryterium i jego  znaczeniem oraz w następujący sposób będzie oceniać oferty: 

 

L.p. Kryterium Liczba punktów 

(waga) 

1. Cena 100 

 

2. W kryterium „Cena” oferta z najniższą cena otrzyma 100 pkt., a każda następna zgodnie  

z poniższym wzorem:  

cena najniższa  

Liczba punktów = -------------------------------------------------------- x 100 

cena oferty ocenianej  

 

W przypadku złożenia oferty przez Wykonawcę będącego osobą fizyczną 

nieprowadzącą działalności gospodarczej, podana przez Wykonawcę w formularzu 

ofertowym cena brutto zawiera podatek dochodowy od osób fizycznych. 



 
 

3. Zamawiający udzieli zamówienia Wykonawcy, którego oferta uzyskała najwyższą liczbę 

punktów.  

 

VII. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA I ZŁOZENIA OFERTY 

1. Ofertę należy złożyć w terminie do 21.03.2022 r. do godz. 12:00, drogą elektroniczną na 

adres: bzu@parp.gov.pl  – skan podpisanej przez Wykonawcę oferty (w tytule maila 

prosimy wpisać nazwę lub nr postępowania). 

2. Zaleca się przygotowanie oferty zgodnie ze wzorem stanowiącym załącznik nr 6  do 

Zaproszenia (w przeciwnym przypadku, oferta musi zawierać wszystkie informacje 

wymagane przez Zamawiającego). Oferta powinna być przygotowana w języku polskim i 

powinna zawierać: 

1) Formularz ofertowy (załącznik nr 6 do Zaproszenia); 

2) Wykaz osób (załącznik nr 5 do Zaproszenia). 

3. Formularz oferty wraz z wymaganymi załącznikami powinien być przesłany w postaci 

elektronicznej w formie pliku nieedytowalnego np. pdf. Zamawiający informuje, że 

dysponuje limitem pojemności skrzynki pocztowej dla jednej wiadomości wynoszącym 

15 MB. Zamawiający zaleca, by Wykonawca (w przypadku oferty większej niż 10 MB), 

przesyłał ją w częściach (oddzielnych e-mailach), wskazując w tytule e-maila, iż stanowi 

on część większej całości, a po przesłaniu całej oferty, przed upływem terminu składania 

ofert, upewnił się, że jego oferta została skutecznie dostarczona do Zamawiającego. 

4. Elementy oferty, które Wykonawca zamierza zastrzec jako tajemnicę przedsiębiorstwa w 

rozumieniu art. 11 ust. 4 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej 

konkurencji (Dz. U. z 2020 r., poz. 1913) powinny zostać umieszczone w pliku 

zatytułowanym „tajemnica przedsiębiorstwa”. W treści oferty powinna zostać 

umieszczona informacja, że dany dokument jest zastrzeżony. 

5. Wykonawca ma prawo złożyć tylko jedną ofertę na daną część zamówienia. Złożenie 

przez tego samego Wykonawcę więcej niż jednej oferty na daną część, spowoduje jej 

odrzucenie.   

5. Oferta złożona po terminie (liczy się data wpływu oferty) nie będzie podlegała ocenie. 

6. Oferty składane przez Wykonawców są ważne do momentu ich odwołania przez osoby, 

które je złożyły, lub do momentu wyboru Wykonawcy. 

7. W przypadku wspólnego ubiegania się o zamówienie przez wykonawców (konsorcjum), 

oferta powinna zostać podpisana przez uprawnione osoby reprezentujące podmioty 

wchodzące w skład konsorcjum, bądź przez osobę (osoby) posiadającą pełnomocnictwo 

do reprezentowania konsorcjum w przedmiotowym postępowaniu.  

8. Cena oraz inne warunki wykonania zamówienia nie podlegają negocjacjom w trakcie 

oceny. 
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VII. DODATKOWE INFORMACJE 

1. Zamawiający zastrzega sobie możliwość unieważnienia lub zmiany Zaproszenia bez 

podania przyczyny. Jednocześnie informuje, iż zgodnie z obowiązującym prawem 

niniejsze Zaproszenie nie stanowi oferty w myśl art. 66 Kodeksu cywilnego, jak również 

nie jest ogłoszeniem w rozumieniu ustawy Prawo zamówień publicznych.  

2. Zamawiający informuje, że zgodnie z obowiązującym „Regulaminem udzielania 

zamówień publicznych w Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości” postępowanie  

o udzielenie zamówienia może zakończyć się: 

1) dokonaniem wyboru najkorzystniejszej oferty;  

2) niewybraniem żadnej oferty; 

3) brakiem wyboru ze względu na niezłożenie ofert;  

4) uznaniem wszystkich złożonych ofert za nieważne (ze względu na niezgodność oferty  

z treścią Zaproszenia);  

5) odstąpieniem przez Zamawiającego od udzielenia zamówienia.  

3. Zamawiający zastrzega sobie możliwość nieudzielenia zamówienia w każdej części 

również w sytuacji,  

w której cena oferty najkorzystniejszej będzie przekraczała kwotę, którą Zamawiający 

przeznaczył na sfinansowanie zamówienia, a Zamawiający nie będzie mógł jej zwiększyć 

do kwoty oferty najkorzystniejszej.  

4. W sytuacji, gdy Wykonawca uchyla się od zawarcia umowy, a została złożona więcej niż 

jedna oferta do danej części, Zamawiający może wybrać ofertę najkorzystniejszą spośród 

pozostałych ofert. 

 

VIII. ZAŁĄCZNIKI:  

Załącznik nr 1 – Deklaracja bezstronności i poufności (wzór) 

Załącznik nr 2 –  Wykaz podmiotów, które zgłosiły inicjatywy do Konkursu „Pracodawca 

Jutra” edycja VI 

Załącznik nr 3 – Opis przedmiotu zamówienia 

Załącznik nr 4 – Wzór umowy 

Załącznik nr 5 – Wykaz osób (wzór) 

Załącznik nr 6 – Formularz ofertowy (wzór) 

 

 

  

 

 


